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	[План Мо содержит следующую информацию: список учителей, входящих с состав; тему, цель, задачи и направления в работе МО; развернутое планирование; методические темы учителей.]


Состав МО:

	№ п\п
	Фамилия имя отчество
	предмет
	Методическая тема
	стаж
	категория
	аттестация, курсы

	1.
	Андреева Елена Васильевна
	Биология, химия
	Приемы развития познавательной самостоятельности обучающихся
	Более 25
	1
	

	2.
	Дьячина Мария Петровна
	Математика 
	Развитие элементарных математических навыков у детей с УО
	Более 25
	
	

	3.
	Ельшина Надежда Николаевна
	СБО, труд
	Стимуляция познавательной активности, формирование позитивного отношения к окружающему миру на уроках труда
	Более 25
	
	

	4.
	Ковальчук Ангелина Борисовна
	География, биология
	Групповая и парная работа а уроках географии  как средство формирования УУД
	19
	1
	Ноябрь 2013

	5.
	Пономарёва Татьяна Евгеньевна
	Математика, физика
	Разработка самостоятельных работ по математике для мониторинга качества обучения выпускников
	22
	1
	

	6.
	Пьянкова Ольга Владимировна
	Информатика, изо, труд
	Арттерапия
	13
	
	

	7.
	Ромашова Ирина Эдуардовна
	Труд и профессиональное обучение
	Социализация подростков на уроках трудового обучения
	
	
	

	8.
	Смирнова Наталья Юрьевна
	Математика 
	Разработка срезовых самостоятельных работ по математике для мониторинга качества обученнности учащихся 5 класса
	25
	1
	

	9.
	Тонгузова Елена Николаевна
	Труд 
СБО
	Индивидуализация обучения на уроках труда
	Более 25 лет
	1
	


Тема : «Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся  разных образовательных уровней, путем освоения современных педагогических и информационных технологий»

Цель : Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции и компетентности в области учебного  предмета и методики его преподавания.
Задачи:

1.Повышение уровня педагогической компетентности путем, анализа  различных   программ  и  методик преподавания, внедрения новых образовательных технологий

2. Изучение  передового  педагогического  опыта, новых технологий преподавания, участие в конкурсах педагогического мастерства, внедрение достижений творчески работающих педагогов в практику работы педагогического коллектива
3. Организация  и  проведение  предметных  недель, для  расширения кругозора учащихся
4. Создание условий для системной и качественной подготовки школьников к итоговой аттестации.

5. Организация  внеклассной  работы учащихся (экскурсии, факультативы, предметные кружки, участие в конкурсах и олимпиадах), для привития интереса к предмету

6. Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования (ФГОС) 
7.Создание  условий  для развития учителем своих профессиональных и личных качеств, раскрытия творческого потенциала;
Основные направления и формы работы МО:

1.Работа с документацией (проектирование рабочих программ с учетом современных требований и подходов;  личные дела школьников, тетради коррекционной работы).
2. Ориентация образовательного процесса на активное освоение учащимися способов познавательной деятельности (участие в конкурсах, олимпиадах, проектах, внеклассных и внеурочных мероприятиях).

3.Адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям личности, ориентация обучения на личность учащегося ( проектирование рабочих программ с учетом особенностей школьников, подбор дидактических средств обучения, применение здоровьесберегающих технологий, индивидуальная и дифференцированная работа с учащимися разных образовательных уровней).

4.Освоение новых технологий преподавания (проектная деятельность, моделирование урока на основе системно-деятельностного подхода).

5.Формирование банка методических находок, распространение положительного опыта работы учителя (пополнение школьного сайта, участие в конкурсах профессионального мастерства, открытые уроки).

6.Повышение уровня профессиональной компетентности (курсы повышения квалификации, обучающие семинары и вебинары, творческие отчеты по методической теме, заполнение электронного портфолио учителя).

	Направление деятельности,

формы проведения
	Содержание работы, мероприятия, действия
	Ответственный 
	Планируемый результат,

продукт деятельности

	 Август-сентябрь

	Методическая работа с педагогами
	№1 
 -Изучение учебных программ, проверка наличия УМК обеспечения по предмету;
- Составление тематических  и поурочных планов, с учетом современных требований;
-Рассмотрение методических тем;
- Обсуждение годового плана работы МО;

- Работа с документацией (мед. карты, личные дела, характеристики, заполнение карт индивидуального развития) 
-Посещение августовских мероприятий
-школьный этап конкурса «Учитель года» заявка

-семинар «Подготовка методических наглядных материалов к открытому уроку»
	Руководитель МО
Учителя предметники
	План МО на год
Тематические планы
Индивидуальные планы коррекционной работы
Повышение квалификации



	Осуществление контроля
	-Тематическое планирование,
- Составление КИМов входных контрольных работ

- Входные контрольные работы

	Руководитель МО

Учителя предметники
	Планы 
Аналитическая справка
Анализ результатов

	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, организация кружковых и факультативных занятий.

	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	октябрь

	Текущая работа
	-практический семинар «Разработка и внедрение индивидуальной образовательной программы»

-мониторинг  «Адаптация учащихся 5 и 6 класса»
-Тренинг  для участников школьного конкурса «Учитель года»
 -2 этап конкурса «Учитель года»
ГМО «Мониторинг качества обучения»
	Педагог-психолог

Руководитель МО

Учителя предметники
	Создание единого коррекционного пространства
Выявление проблем обучения учащихся 7 и 8 вида.
Повышение педагогического мастерства



	Осуществление контроля
	-Аттестация учащихся по итогам 1 четверти,
-Накопляемость оценок
-Консультирование родителей

-подготовка учащихся 9 класса к итоговой аттестации
	Учителя предметники
Руководитель МО


	Анализ успеваемости
рекомендации

	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий
	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	ноябрь

	Методическая работа с педагогами
	№2
-«Мои методические находки» круглый стол
- Подготовка к педсовету «Роль мониторинга качества обученности в коррекции индивидуального образовательного маршрута обучающегося»;
-Методический семинар «Разработка и адаптация мониторинга УУД и личностных достижений обучающихся с ЗПР».
-3 этап школьного конкурса «Учитель года»
	Андреева Е.В.

Учителя предметники

Учителя предметники

	Повышение педагогического мастерства

Повышение педагогического мастерства, пополнение банка методических находок
Обмен мнениями, рекомендации, повышение опыта
Выступление, вопросы
Повышение педагогического мастерства

Открытые мероприятия



	Осуществление контроля
	-за работой со слабоуспевающими учащимися
-консультирование родителей

-подготовка к ГИА

-разработка КИМов за 1 полугодие
	Руководитель МО

Учителя предметники
	Рекомендации 
Тексты  тестов,  контрольных и зачетных работ

	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий
	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	декабрь

	Текущая работа
	-Утверждение полугодовых контрольных работ,


	Руководитель ШМО

Учителя предметники
	Тексты  тестов,  контрольных и зачетных работ


	Осуществление контроля
	-Контрольные  работы за 1 полугодие

-Аттестация учащихся за 1 полугодие


	Руководитель МО

Учителя предметники
	Справка
Анализ качества знаний учащихся


	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий
	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	январь

	Методическая работа с педагогами
	№3
-  Коррекционная работа с учащимися как важный аспект психологической поддержки ребенка в системе личностно-ориентированного образовательного процесса.

- Заполнение электронного портфолио учителя
Обучающий семинар  по подготовке обучающихся к школьной НПК
	Руководитель МО

Учителя предметники
	Рост педагогического мастерства

Пополнение папки педагогического опыта и банка методических находок

(конспекты открытых уроков, методические разработки), рекомендации


	Осуществление контроля
	-Анализ контрольных работ за 1 полугодие
- дифференцированный подход в обучении учащихся разных образовательных уровней
-подготовка к ГИА
	Руководитель МО


	Справка 

	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий

	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	февраль

	Текущая работа
	-школьный конкурс методических разработок 
	Учителя предметники

Руководитель МО
	Повышение   эффективности преподавания, пополнение банка методических находок. отрытые уроки, обмен опытом

	Осуществление контроля
	-подготовка к итоговой аттестации учащихся
	Руководитель МО

Учителя математики и русского языка
	Анализ ошибок

Уровень подготовки к итоговой аттестации

	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий
	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	март

	Методическая работа с педагогами
	№4
- Отчеты по работе над методической темой
- Заполнение электронного портфолио
- подготовка НПК

Педсовет: «Реализация и адаптация ФГОС 2 поколения в С(К)ОУ для обучающихся с ЗПР (УУД)» 
Районный конкурс на лучшую разработку урока

Мониторинг педагогической компетентности
	Учителя предметники
Андреева Е.В.

Пономарева Т.Е.


	Пополнение папки педагогического опыта (конспекты открытых уроков, методические разработки, презентации)

 выступления

	Внеклассная работа
	Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий, предметных экскурсий
	Учителя предметники
	Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету, сертификат, диплом, грамота

	Осуществление контроля
	-Итоги 3 четверти
- за работой с учащимися 7 и 8 вида
	Руководитель МО
	Справка 

	апрель

	Текущая работа
	Педсовет по допуску к итоговой аттестации
ГМО « мониторинг личностного развития обучающихся»
	Руководитель МО, учителя предметники
	Контрольно-измерительные материалы 

	Внеклассная работа
	-Участие в конкурсах, проведение кружковых и факультативных занятий, предметных экскурсий


	Учителя предметники
	Развитие навыков публичного выступления

Повышение уровня воспитанности, привитие интереса к предмету

	Осуществление контроля
	-Прохождение программы

-подготовка к ГИА, итоговой аттестации
	Руководитель МО
	Справка 

	май

	Методическая работа с педагогами
	№5
-Анализ работы МО

-Итоги учебного года

-Предварительное планирование
-Посещение РМО
	Руководитель МО
	Таблицы, справки,
 результаты экзаменов,

план

	Осуществление контроля
	-Контрольные работы за год, экзамены
-подготовка к ГИА, итоговой аттестации
	Руководитель МО
	Анализ работ
Справка 

	Внеклассная работа
	Предметные экскурсии 
	Учителя
	Привитие  интереса к предмету


